
проект 

                         

            

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

Комитета Государственного Совета Республики Татарстан  

по образованию, культуре, науке и национальным вопросам  

 

 О проекте закона Республики Татарстан № 524-5  

«О внесении изменений в Закон Республики Татарстан 

«Об образовании» 

 

 

 

Рассмотрев и обсудив проект закона Республики Татарстан № 524-5  

«О внесении изменений в Закон Республики Татарстан «Об образовании», 

Комитет ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Одобрить проект закона Республики Татарстан № 524-5  

«О внесении изменений в Закон Республики Татарстан «Об образовании» и 

рекомендовать Государственному Совету Республики Татарстан принять 

указанный законопроект в первом и третьем чтениях. 

2. Докладчиком по указанному вопросу утвердить председателя 

Комитета Государственного Совета Республики Татарстан по образованию, 

культуре, науке и национальным вопросам Р.И. Валеева. 

 

 

Председатель Комитета                                                                          Р.И. Валеев  

 

 



проект 

                         

            

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

Государственного Совета Республики Татарстан 

 

 О проекте закона Республики Татарстан № 524-5  

«О внесении изменений в Закон Республики 

Татарстан «Об образовании» 

 

 

 

Государственный Совет Республики Татарстан ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

Принять в первом чтении проект закона Республики Татарстан № 524-5  

«О внесении изменений в Закон Республики Татарстан «Об образовании», 

внесенный депутатами Государственного Совета Республики Татарстан 

Р.И. Валеевым, И.Р. Гафуровым, А.Г. Исаевой, М.Х. Салаховым. 

 

 

Председатель Государственного 

Совета Республики Татарстан 

 



проект 

                         

            

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

Государственного Совета Республики Татарстан 

 

 О законе Республики Татарстан «О внесении 

изменений в Закон Республики Татарстан 

«Об образовании» (проект № 524-5)  

 

 

 

Государственный Совет Республики Татарстан  ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Принять закон Республики Татарстан «О внесении изменений в Закон 

Республики Татарстан «Об образовании» (проект № 524-5). 

2. Направить указанный закон Президенту Республики Татарстан. 

 

 

Председатель Государственного 

Совета Республики Татарстан  



 
 

 

Государственный Совет 

Республики Татарстан 

 

 

 

 

 

Рассмотрев в соответствии с частью 3 статьи 76 Конституции Республики 

Татарстан проект закона Республики Татарстан «О внесении изменений в Закон 

Республики Татарстан «Об образовании», отмечаю следующее. 

Законопроект предусматривает выплату компенсации педагогическим 

работникам, участвующим в проведении государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам основного общего и среднего общего образования. 

Финансовое обеспечение расходных обязательств, связанных с реализацией 

законопроекта, будет осуществляться в пределах бюджетных ассигнований, 

предусмотренных в бюджете Республики Татарстан. 

Принятие законопроекта поддерживаю. 

 

 

 

Р.Н. Минниханов 
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Лист согласования к документу № 01-10938 от 08.12.2018 
Инициатор согласования: Валиуллина Л.К. Главный советник отдела по 
законопроектной работе Государственно-правового управления Президента 
Республики Татарстан 
Согласование инициировано: 07.12.2018 14:00 
 

Лист согласования Тип согласования: последовательное 

N° ФИО  Срок согласования Результат согласования Замечания 

1 Гомзик И.А. 
 

Согласовано 
07.12.2018 - 14:02  

- 

2 Фомина Н.В. 
 

Согласовано 
07.12.2018 - 18:15  

- 

3 Сафаров А.А. 
 

Согласовано 
08.12.2018 - 08:58  

- 

4 Минниханов Р.Н. 
 

Подписано 
08.12.2018 - 10:35  

- 
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Председателю  

Государственного     Совета 

Республики Татарстан 

Ф.Х. Мухаметшину 

 

 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

на  проект  закона  Республики  Татарстан   № 524-5 

«О внесении изменений в Закон Республики 

Татарстан «Об образовании»  

 

  

Рассмотрев указанный проект закона Республики Татарстан, внесенный 

депутатами Государственного Совета Республики Татарстан Р.И. Валеевым, 

И.Р. Гафуровым, А.Г. Исаевой, М.Х. Салаховым,  Правовое управление 

отмечает, что законопроект замечаний правового характера  не вызывает.  

В соответствии с методикой проведения антикоррупционной 

экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых 

актов, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации 

от 26 февраля 2010 года № 96, указанный проект закона рассмотрен на 

предмет выявления в нем коррупциогенных факторов и их последующего 

устранения. Проведенная антикоррупционная экспертиза представленного 

проекта закона показывает, что коррупциогенные факторы в нем не 

содержатся.  

 

 

 

Начальник Управления       М.Б. Сунгатуллин 
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Лист согласования к документу № вн-12123 от 11.12.2018 
Инициатор согласования: Каримова А.Р. Главный советник отдела социального 
законодательства Правового управления Аппарата Государственно Совета Республики 
Татарстан 
Согласование инициировано: 10.12.2018 10:55 
 

Лист согласования Тип согласования: последовательное 

N° ФИО  Срок согласования Результат согласования Замечания 

1 Власова И.В. 
 

Согласовано 
10.12.2018 - 11:04  

- 

2 Махмутов Д.И. 
 

Согласовано 
10.12.2018 - 11:31  

- 

3 Сунгатуллин М.Б. 
 

Подписано 
10.12.2018 - 13:09  

- 

4 Маврина Л.Н. 
 

Согласовано 
11.12.2018 - 01:22  

- 
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Председателю Комитета по  

образованию, культуре, науке  

и национальным вопросам   

Государственного Совета  

Республики Татарстан 

 

Р.И.ВАЛЕЕВУ 

 
 

О рассмотрении проекта закона 

Республики Татарстан 

 

Уважаемый Разиль Исмагилович! 

 

Рассмотрев в соответствии с Вашим письмом от 30.11.2018 № 13-7-6305 проект 

закона Республики Татарстан № 524-5 «О внесении изменений в Закон Республики 

Татарстан «Об образовании», Кабинет Министров Республики Татарстан сообщает, 

что замечаний и предложений не имеется. 

 

 

 

Заместитель Премьер-министра 

Республики Татарстан – 

Руководитель Аппарата  

Кабинета Министров  

Республики Татарстан                                                                            Ш.Х.Гафаров 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
О.А.Умарова 
264-77-63  
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Лист согласования к документу № 14-52/16285 от 07.12.2018 
Инициатор согласования: Умарова О.А. Главный советник отдела высшего,среднего 
профессионального образования и науки 
Согласование инициировано: 06.12.2018 17:17 
 

Лист согласования Тип согласования: последовательное 

N° ФИО  Срок согласования Результат согласования Замечания 

1 Выборнов А.А. 
 

Согласовано 
06.12.2018 - 17:29  

- 

2 Гревцов А.Б. 
 

Согласовано 
06.12.2018 - 17:34  

- 

3 Гафаров Ш.Х. 
 

Подписано 
06.12.2018 - 20:01  

- 
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МИНИСТЕРСТВО ЮСТИЦИИ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

Управление 

Министерства юстиции 

Российской Федерации 

по Республике Татарстан 

 
Космонавтов ул., д.59, Казань, 420061 

Тел./факс (843) 237-83-87 

e-mail: ru.16@minjust.ru 
 

_________________№____________________ 

На №_____________от____________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Председателю Комитета  

по образованию, культуре, науке 

и национальным вопросам  

Государственного Совета 

Республики Татарстан 

 

         Р.И. Валееву 

 

О рассмотрении проекта нормативного  

правового акта 

 

Уважаемый Разиль Исмагилович! 

 

Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Республике 

Татарстан (далее - Управление), рассмотрев проект закона Республики Татарстан «О 

внесении изменений в Закон Республики Татарстан «Об образовании» (далее – 

Проект), сообщает, что замечаний правового характера не имеется. 

При проведении антикоррупционной экспертизы Проекта коррупциогенные 

факторы не выявлены.      

 

С уважением, 

 

Начальник Управления                                                                                 В.Н. Демидов 

Государственный советник юстиции 

Российской Федерации 1 класса 

 

 

 

 

 

 

 

Рахимов Р.Н. 

(843) 237-84-36 
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Лист согласования к документу № 02-1287ЭП от 05.12.2018 
Инициатор согласования: Рахимов Р.Н. Главный специалист-эксперт отдела 
законодательства субъекта Российской Федерации, ведения федерального регистра и 
регистрации уставов муниципальных образований 
Согласование инициировано: 05.12.2018 16:03 
 

Лист согласования Тип согласования: последовательное 

N° ФИО  Срок согласования Результат согласования Замечания 

1 Галяутдинов А.И. 
 

Согласовано 
05.12.2018 - 16:30  

- 

2 Демидов В.Н. 
 

Подписано 
05.12.2018 - 17:10  

- 
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Тел.: (843) 567-80-99, факс: (843) 567-80-99. E-mail: op.rt@tatar.ru, http://oprt.tatarstan.ru 

 

 №  

 

На №  от  

 

 Председателю Комитета  

Государственного Совета 

Республики Татарстан 

по образованию, 

культуре, науке и 

национальным вопросам 

Р.И. Валееву 

 

Уважаемый Разиль Исмагилович! 

 

Рассмотрев проект закона Республики Татарстан № 524-5 «О внесении 

изменений в Закон Республики Татарстан «Об образовании» и материалы к нему, 

сообщаем, что Общественная палата Республики Татарстан замечаний  

и предложений по данному законопроекту не имеет. 

 

 

С уважением, 

Председатель                                                                                               А.А. Фомин 

 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ПАЛАТА 

РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН 
 

территория Кремль, 

город Казань, 420014 

ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ 

ИҖТИМАГЫЙ ПАЛАТАСЫ 
 

Кремль территориясе, 

Казан шәhәре, 420014 
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Лист согласования к документу № 1307 от 03.12.2018 
Инициатор согласования: Мухачев А.А. Главный референт ГКУ Аппарата 
Общественной палаты РТ 
Согласование инициировано: 30.11.2018 14:39 
 

Лист согласования Тип согласования: последовательное 

N° ФИО  Срок согласования Результат согласования Замечания 

1 Сафина З.Н. 
 

Согласовано 
03.12.2018 - 12:58  

- 

2 Фомин А.А. 
 

Подписано 
03.12.2018 - 13:56  

- 
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Проект № 524-5 

внесен депутатами 

Государственного Совета 

Республики  Татарстан 

Р.И. Валеевым, И.Р. Гафуровым,  

А.Г. Исаевой, М.Х. Салаховым 

 

 

Закон Республики Татарстан 

 

О внесении изменений в Закон Республики Татарстан  

«Об образовании» 

 

 

Статья 1 

 

Внести в Закон Республики Татарстан от 22 июля 2013 года № 68-ЗРТ 

«Об образовании» (Ведомости Государственного Совета Татарстана, 2013, № 7; 

2014, № 7; 2015, № 3, № 10 (I часть); Собрание законодательства Республики 

Татарстан, 2016, № 3 (часть I), № 40 (часть I); 2018, № 1 (часть I), № 54 (часть I) 

следующие изменения: 

 

1) часть 2 статьи 3 дополнить пунктами 15
1
 и 15

2
 следующего содержания:  

«15
1
) установление квоты приема на целевое обучение по образовательным 

программам высшего образования за счет бюджетных ассигнований бюджета 

Республики Татарстан, утверждение порядка и сроков ее установления; 

15
2
) установление порядка выплаты штрафа за неисполнение обязательств 

по договору о целевом обучении по образовательным программам высшего 

образования, предусмотренного частью 6 статьи 71
1
 Федерального закона, порядка 

и оснований освобождения сторон договора о целевом обучении от его выплаты, 

порядка определения его размера и направления на финансовое обеспечение 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования, осуществляемой за счет средств бюджета Республики Татарстан;»;  

 

2) в части 4 
 
статьи 19

 
слова «вправе осуществлять в пределах установленных 

им контрольных цифр приема целевой прием в порядке, утвержденном 

в соответствии со статьей 20 настоящего Закона» заменить словами «осуществляют 

прием на целевое обучение в пределах установленных контрольных цифр приема 

в порядке, установленном статьей 71
1
 Федерального закона»;  

 

3) статью 20 изложить в следующей редакции: 

«Статья 20. Целевое обучение 

  

1. Гражданин, поступающий на обучение по образовательной программе 

среднего профессионального или высшего образования либо обучающийся 



 2

по соответствующей образовательной программе, вправе заключить договор 

о целевом обучении с федеральным государственным органом, органом 

государственной власти Республики Татарстан, органом местного самоуправления, 

юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем (далее – заказчик 

целевого обучения). Существенные условия договора о целевом обучении 

устанавливаются в соответствии с Федеральным законом.  

2. Сторонами договора о целевом обучении наряду с гражданином, указанным 

в части 1 настоящей статьи, и заказчиком целевого обучения могут также являться 

организация, осуществляющая образовательную деятельность, и (или) 

организация, в которую будет трудоустроен гражданин в соответствии с договором 

о целевом обучении. 

3. Организация, осуществляющая образовательную деятельность, в которой 

обучается гражданин, заключивший договор о целевом обучении, учитывает 

предложения заказчика целевого обучения при организации прохождения 

указанным гражданином практики, а также по запросу заказчика целевого 

обучения предоставляет ему сведения о результатах освоения им образовательной 

программы. 

4. В случае неисполнения заказчиком целевого обучения предусмотренных 

договором о целевом обучении обязательств по трудоустройству гражданина, 

заключившего договор о целевом обучении, заказчик целевого обучения 

выплачивает ему компенсацию в размере трехкратной среднемесячной 

начисленной заработной платы в соответствующем субъекте Российской 

Федерации, на территории которого он должен был быть трудоустроен 

в соответствии с договором о целевом обучении, на дату отчисления его из 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, в связи 

с получением образования (завершением обучения). 

5. В случае неисполнения гражданином, заключившим договор о целевом 

обучении, предусмотренных договором о целевом обучении обязательств 

по освоению образовательной программы и (или) осуществлению трудовой 

деятельности в течение трех лет он обязан возместить заказчику целевого обучения 

расходы, связанные с предоставлением мер поддержки. 

6. Кабинет Министров Республики Татарстан определяет и размещает 

на официальном сайте в сети «Интернет» перечень приоритетных направлений 

подготовки (специальностей), реализуемых образовательными организациями 

по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам 

среднего профессионального и высшего образования, в целях удовлетворения 

потребности государственных и муниципальных организаций в специалистах 

соответствующей квалификации. 

7. Положение о целевом обучении, включающее в том числе порядок 

заключения и расторжения договора о целевом обучении, условия определения и 

изменения места осуществления трудовой деятельности, порядок и основания 

освобождения сторон от исполнения обязательств по договору о целевом 

обучении, порядок выплаты компенсации, порядок определения размера расходов 

и их возмещения, и типовая форма договора о целевом обучении устанавливаются 

Правительством Российской Федерации в соответствии с Федеральным законом. 
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8. Гражданин, заключивший договор о целевом обучении с органом 

государственной власти Республики Татарстан, органом местного самоуправления 

в Республике Татарстан, государственным (муниципальным) учреждением, 

унитарным предприятием, государственной компанией или хозяйственным 

обществом, в уставном капитале которого присутствует доля Республики 

Татарстан или муниципального образования в Республике Татарстан, имеет право 

на меры государственной поддержки граждан в системе социальной ипотеки 

в соответствии с Законом Республики Татарстан от 27 декабря 2004 года № 69-ЗРТ 

«О государственной поддержке развития жилищного строительства в Республике 

Татарстан». 

9.  Особенности заключения договора о целевом обучении, стороной которого 

является государственный орган или орган местного самоуправления и который 

включает в себя обязательство гражданина, заключившего договор о целевом 

обучении, по прохождению государственной службы или муниципальной службы 

после завершения обучения, определяются в порядке, установленном 

федеральными законами о видах государственной службы или законодательством 

о муниципальной службе. 

10. Кабинет Министров Республики Татарстан обеспечивает ведение органами 

исполнительной власти Республики Татарстан мониторинга трудоустройства 

граждан, получивших профессиональное образование по договору о целевом 

обучении за счет бюджетных ассигнований бюджета Республики Татарстан 

и местных бюджетов муниципальных образований в Республике Татарстан, 

по итогам очередного учебного года и размещение его на официальных сайтах 

органов исполнительной власти Республики Татарстан в сети «Интернет» не 

позднее 1 сентября.»; 

 

4) часть 4 статьи 25 изложить в следующей редакции: 

«4. Педагогическим работникам образовательных организаций, участвующим 

по решению органа исполнительной власти Республики Татарстан, 

осуществляющего государственное управление в сфере образования, в проведении 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного 

общего и среднего общего образования в рабочее время и освобожденным 

от основной работы на период проведения указанной государственной итоговой 

аттестации, предоставляются гарантии и компенсации, установленные трудовым 

законодательством и иными актами, содержащими нормы трудового права. 

Педагогическим работникам, участвующим в проведении государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам основного общего 

и среднего общего образования, выплачивается компенсация за работу 

по подготовке и проведению указанной государственной итоговой аттестации. 

Размер и порядок выплаты такой компенсации устанавливаются Кабинетом 

Министров Республики Татарстан в пределах средств бюджета Республики 

Татарстан, выделяемых на проведение государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам основного общего и среднего общего 

образования.». 
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Статья 2 

 

1. Настоящий Закон вступает в силу с 1 января 2019 года.  

2. Действие положений Закона Республики Татарстан от 22 июля 2013 года 

№ 68-ЗРТ «Об образовании» (в редакции настоящего Закона) не распространяется 

на правоотношения, возникшие из договоров о целевом приеме и договоров 

о целевом обучении, заключенных до дня вступления в силу настоящего Закона. 

 

 

Президент 

Республики Татарстан  



  

Пояснительная записка 

к проекту закона Республики Татарстан  

«О внесении изменений в Закон Республики Татарстан  

«Об образовании» 

 

1 января 2019 года вступают в силу Федеральный закон от 3 июля 2018 года 

№ 188-ФЗ «О внесении изменения в статью 47 Федерального закона 

«Об образовании в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 188-

ФЗ) и Федеральный закон от 3 августа 2018 года  № 337-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части 

совершенствования целевого обучения» (далее – Федеральный закон № 337-ФЗ), 

положения которых требуют учета в законодательстве Республики Татарстан.  

Федеральный закон № 188-ФЗ разработан в целях обеспечения гарантий 

оплаты труда педагогических работников, участвующих в проведении 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного 

общего и среднего общего образования.    

В соответствии с действующей редакцией статьи 47 Федерального закона 

«Об образовании в Российской Федерации» предоставление гарантий и 

компенсаций, установленных трудовым законодательством и иными актами, 

содержащими нормы трудового права,  предусмотрены в отношении  

педагогических работников, участвующих только в проведении единого 

государственного экзамена. 

Федеральным законом № 188-ФЗ указанные гарантии и компенсации 

распространены на педагогических работников, участвующих в проведении 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного 

общего и среднего общего образования во всех формах.  

Принятие Федерального закона № 188-ФЗ влечет необходимость внесения 

изменений в статью 25 Закона   Республики Татарстан от 22 июля  2013 года № 68-

ЗРТ «Об  образовании».  

Федеральным законом № 337-ФЗ в целях совершенствования механизма 

целевого обучения и установления особенностей приема на целевое обучение 

по образовательным программам высшего образования определено понятие 

целевого обучения, установлены обязанности гражданина в случае неисполнения 

им условий договора о целевом обучении возместить заказчику целевого обучения 

только его расходы, связанные с предоставлением мер поддержки,  дополнительная 

ответственность заказчика целевого обучения перед организацией, 

осуществляющей обучение, в случае нетрудоустройства им гражданина, изменен 

порядок исчисления суммы, выплачиваемой заказчиком целевого обучения за 

нетрудоустройство гражданина и др.  

Принятие Федерального закона № 337-ФЗ влечет необходимость внесения 

соответствующих изменений в Закон Республики Татарстан от 22 июля 2013 года 

№ 68-ЗРТ «Об образовании»,  прежде всего, в статью 20, которая излагается 

в новой редакции. 

При этом законопроектом сохраняется ранее установленная гарантия 

о предоставлении права на меры государственной поддержки граждан в системе 

социальной ипотеки гражданину, заключившему договор о целевом обучении 
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с органом государственной власти Республики Татарстан, органом 

местного самоуправления в Республике Татарстан, государственным 

(муниципальным) учреждением, унитарным предприятием, государственной 

компанией или хозяйственным обществом, в уставном капитале которого 

присутствует доля Республики Татарстан или муниципального образования 

в Республике Татарстан.  

В соответствии с Федеральным законом № 337-ФЗ законопроектом 

предлагается также внести уточнения в части полномочий Кабинета Министров 

Республики Татарстан в сфере образования.  



Перечень 

законов и иных нормативных правовых актов Республики Татарстан, 

подлежащих признанию утратившими силу, приостановлению, изменению 

или принятию в связи с принятием закона Республики Татарстан 

«О внесении изменений в Закон Республики Татарстан «Об образовании»  

 

 

Принятие закона Республики Татарстан «О внесении изменений в Закон 

Республики Татарстан «Об образовании» не потребует признания утратившими 

силу, приостановления, изменения или принятия законов Республики Татарстан. 

 В связи с принятием закона Республики Татарстан «О внесении изменений 

в Закон Республики Татарстан «Об образовании» потребуется принятие 

постановлений Кабинета Министров Республики Татарстан по установлению квоты 

приема на целевое обучение по образовательным программам высшего образования, 

утверждению порядка и сроков ее установления, а также по установлению порядка 

выплаты штрафа за неисполнение обязательств по договору о целевом обучении 

по образовательным программам высшего образования, предусмотренного частью 6 

статьей 71
1
 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», порядка  и оснований освобождения 

сторон договора о целевом обучении от его выплаты, порядка определения его 

размера и направления на финансовое обеспечение образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования, осуществляемой за счет 

средств бюджета Республики Татарстан, а также внесение изменений 

в постановление Кабинета Министров Республики от 10 октября 2017 года № 785 

«О компенсации педагогическим работникам за работу по подготовке и проведению 

единого государственного экзамена».  

 

 

 

 

 

 
 



Финансово-экономическое обоснование 

к проекту закона Республики Татарстан  

«О внесении изменений в Закон Республики Татарстан  

«Об образовании» 

 

Вносимые изменения в Закон Республики Татарстан  от 22 июля 2012 года 

№ 68-ЗРТ «Об образовании» в части целевого обучения не потребуют 

дополнительных расходов, покрываемых за счет средств бюджета Республики 

Татарстан. 

Внесение изменения в статью 25 Закона Республики Татарстан 

«Об образовании» повлечет выделение дополнительных средств из бюджета 

Республики Татарстан, учитывая, что Федеральным законом от 3 июля 2018 года 

№ 188-ФЗ «О внесении изменения в статью 47 Федерального закона 

«Об образовании в Российской Федерации» установлено, что размер и порядок 

выплаты компенсации устанавливаются субъектом Российской Федерации за счет 

бюджетных ассигнований бюджета Российской Федерации.  

 В настоящее время в соответствии с Законом Республики Татарстан 

«Об образовании» компенсационные выплаты устанавливаются педагогическим 

работникам за работу по подготовке и проведению единого государственного 

экзамена. Размер данных компенсационных выплат установлен постановлением 

Кабинета Министров Республики Татарстан от 10 октября 2017 года № 785 

«О компенсации педагогическим работникам за работу по подготовке и проведению 

единого государственного экзамена» на уровне 19,28 рубля в час. Численность 

работников, имеющих право на получение компенсации, определяется по итогам 

проведения экзамена. Разработанный законопроект предусматривает выплату 

вышеуказанных компенсаций работникам, участвующим в проведении 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного 

общего и среднего общего образования во всех формах. 

По предварительной оценке, с учетом информации о числе отработанных 

в 2018 году часов и размера установленной компенсации за один час в подготовке и 

проведении итоговой аттестации, ориентировочная потребность в средствах для 

выплаты компенсаций в 2019 году работникам, привлекаемым к проведению 

государственной итоговой аттестации по программам основного общего и среднего 

общего образования, составит 12,844 млн. рублей.  



Сравнительная таблица к проекту закона Республики Татарстан  

«О внесении изменений в Закон Республики Татарстан «Об образовании»  

 

№ 

п/п 

Действующая редакция статей Предлагаемые изменения Редакция статей с учетом  

предлагаемых изменений 

1. Часть 2 статьи 3 

2. К полномочиям Кабинета Минист-

ров Республики Татарстан в сфере 

образования относятся: 

1) разработка и реализация программ 

развития образования в Республике 

Татарстан; 

2) создание, реорганизация, ликвида-

ция образовательных организаций 

Республики Татарстан (в том числе 

организаций высшего образования), 

осуществление функций и полномо-

чий учредителей образовательных ор-

ганизаций Республики Татарстан; 

3) обеспечение государственных га-

рантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного до-

школьного образования в муници-

пальных дошкольных образователь-

ных организациях, общедоступного и 

бесплатного дошкольного, начально-

го общего, основного общего, средне-

го общего образования в муници-

пальных общеобразовательных орга-

низациях, обеспечение дополнитель-

часть 2 статьи 3 дополнить пунктами 

15
1
, 15

2
 следующего содержания:  

 

«15
1
) установление квоты приема на 

целевое обучение по образователь-

ным программам высшего образова-

ния за счет бюджетных ассигнований 

бюджета Республики Татарстан, ут-

верждение порядка и сроков ее уста-

новления; 

15
2
) установление порядка выплаты 

штрафа за неисполнение обязательств 

по договору о целевом обучении по 

образовательным программам высше-

го образования, предусмотренного 

частью 6 статьей 71
1
 Федерального 

закона, порядка  и оснований освобо-

ждения сторон договора о целевом 

обучении от его выплаты, порядка 

определения его размера и направле-

ния на финансовое обеспечение обра-

зовательной деятельности по образо-

вательным программам высшего об-

разования, осуществляемой за счет 

средств бюджета Республики Татар-

Часть 2 статьи 3 

2. К полномочиям Кабинета Минист-

ров Республики Татарстан в сфере 

образования относятся: 

1) разработка и реализация программ 

развития образования в Республике 

Татарстан; 

2) создание, реорганизация, ликвида-

ция образовательных организаций 

Республики Татарстан (в том числе 

организаций высшего образования), 

осуществление функций и полномо-

чий учредителей образовательных ор-

ганизаций Республики Татарстан; 

3) обеспечение государственных га-

рантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного до-

школьного образования в муници-

пальных дошкольных образователь-

ных организациях, общедоступного и 

бесплатного дошкольного, начально-

го общего, основного общего, средне-

го общего образования в муници-

пальных общеобразовательных орга-

низациях, обеспечение дополнитель-
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ного образования детей в муници-

пальных общеобразовательных орга-

низациях посредством предоставле-

ния субвенций местным бюджетам, 

включая расходы на оплату труда, 

приобретение учебников и учебных 

пособий, средств обучения, игр, иг-

рушек (за исключением расходов на 

содержание зданий и оплату комму-

нальных услуг), в соответствии с 

нормативами, устанавливаемыми за-

конами Республики Татарстан; 

4) организация предоставления обще-

го образования в государственных 

образовательных организациях Рес-

публики Татарстан; 

5) создание условий для осуществле-

ния присмотра и ухода за детьми, со-

держания детей в государственных 

образовательных организациях Рес-

публики Татарстан; 

6) финансовое обеспечение получения 

дошкольного образования в частных 

дошкольных образовательных орга-

низациях, дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего 

общего образования в частных обще-

образовательных организациях, осу-

ществляющих образовательную дея-

тельность по имеющим государствен-

стан;»;  ного образования детей в муници-

пальных общеобразовательных орга-

низациях посредством предоставле-

ния субвенций местным бюджетам, 

включая расходы на оплату труда, 

приобретение учебников и учебных 

пособий, средств обучения, игр, иг-

рушек (за исключением расходов на 

содержание зданий и оплату комму-

нальных услуг), в соответствии с 

нормативами, устанавливаемыми за-

конами Республики Татарстан; 

4) организация предоставления обще-

го образования в государственных 

образовательных организациях Рес-

публики Татарстан; 

5) создание условий для осуществле-

ния присмотра и ухода за детьми, со-

держания детей в государственных 

образовательных организациях Рес-

публики Татарстан; 

6) финансовое обеспечение получения 

дошкольного образования в частных 

дошкольных образовательных орга-

низациях, дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего 

общего образования в частных обще-

образовательных организациях, осу-

ществляющих образовательную дея-

тельность по имеющим государствен-
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ную аккредитацию основным обще-

образовательным программам, по-

средством предоставления указанным 

образовательным организациям суб-

сидий на возмещение затрат, включая 

расходы на оплату труда, приобрете-

ние учебников и учебных пособий, 

средств обучения, игр, игрушек (за 

исключением расходов на содержание 

зданий и оплату коммунальных ус-

луг), в соответствии с нормативами, 

указанными в пункте 3 настоящей 

части; 

7) организация предоставления сред-

него профессионального образования, 

включая обеспечение государствен-

ных гарантий реализации права на 

получение общедоступного и бес-

платного среднего профессионально-

го образования; 

8) организация предоставления до-

полнительного образования детей в 

государственных образовательных 

организациях Республики Татарстан; 

9) организация предоставления до-

полнительного профессионального 

образования в государственных обра-

зовательных организациях Республи-

ки Татарстан; 

10) организация, в том числе установ-

ную аккредитацию основным обще-

образовательным программам, по-

средством предоставления указанным 

образовательным организациям суб-

сидий на возмещение затрат, включая 

расходы на оплату труда, приобрете-

ние учебников и учебных пособий, 

средств обучения, игр, игрушек (за 

исключением расходов на содержание 

зданий и оплату коммунальных ус-

луг), в соответствии с нормативами, 

указанными в пункте 3 настоящей 

части; 

7) организация предоставления сред-

него профессионального образования, 

включая обеспечение государствен-

ных гарантий реализации права на 

получение общедоступного и бес-

платного среднего профессионально-

го образования; 

8) организация предоставления до-

полнительного образования детей в 

государственных образовательных 

организациях Республики Татарстан; 

9) организация предоставления до-

полнительного профессионального 

образования в государственных обра-

зовательных организациях Республи-

ки Татарстан; 

10) организация, в том числе установ-
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ление порядка обеспечения муници-

пальных образовательных организа-

ций и образовательных организаций 

Республики Татарстан учебниками в 

соответствии с федеральным переч-

нем учебников, рекомендованных к 

использованию при реализации 

имеющих государственную аккреди-

тацию образовательных программ на-

чального общего, основного общего, 

среднего общего образования органи-

зациями, осуществляющими образо-

вательную деятельность, и учебными 

пособиями, допущенными к исполь-

зованию при реализации указанных 

образовательных программ; 

11) обеспечение осуществления мо-

ниторинга в системе образования на 

уровне Республики Татарстан; 

12) организация предоставления пси-

холого-педагогической, медицинской 

и социальной помощи обучающимся, 

испытывающим трудности в освоении 

основных общеобразовательных про-

грамм, своем развитии и социальной 

адаптации; 

13) определение порядка регламента-

ции и оформления отношений госу-

дарственной и муниципальной обра-

зовательной организации и родителей 

ление порядка обеспечения муници-

пальных образовательных организа-

ций и образовательных организаций 

Республики Татарстан учебниками в 

соответствии с федеральным переч-

нем учебников, рекомендованных к 

использованию при реализации 

имеющих государственную аккреди-

тацию образовательных программ на-

чального общего, основного общего, 

среднего общего образования органи-

зациями, осуществляющими образо-

вательную деятельность, и учебными 

пособиями, допущенными к исполь-

зованию при реализации указанных 

образовательных программ; 

11) обеспечение осуществления мо-

ниторинга в системе образования на 

уровне Республики Татарстан; 

12) организация предоставления пси-

холого-педагогической, медицинской 

и социальной помощи обучающимся, 

испытывающим трудности в освоении 

основных общеобразовательных про-

грамм, своем развитии и социальной 

адаптации; 

13) определение порядка регламента-

ции и оформления отношений госу-

дарственной и муниципальной обра-

зовательной организации и родителей 



 5

(законных представителей) обучаю-

щихся, нуждающихся в длительном 

лечении, а также детей-инвалидов в 

части организации обучения по ос-

новным общеобразовательным про-

граммам на дому или в медицинских 

организациях; 

14) определение случаев и порядка 

обеспечения питанием обучающихся 

за счет бюджетных ассигнований 

бюджетов Республики Татарстан; 

15) определение случаев и порядка 

обеспечения вещевым имуществом 

(обмундированием), в том числе фор-

менной одеждой, обучающихся за 

счет бюджетных ассигнований бюд-

жетов Республики Татарстан; 

16) осуществление иных полномочий, 

предусмотренных федеральным зако-

нодательством и законодательством 

Республики Татарстан. 

(законных представителей) обучаю-

щихся, нуждающихся в длительном 

лечении, а также детей-инвалидов в 

части организации обучения по ос-

новным общеобразовательным про-

граммам на дому или в медицинских 

организациях; 

14) определение случаев и порядка 

обеспечения питанием обучающихся 

за счет бюджетных ассигнований 

бюджетов Республики Татарстан; 

15) определение случаев и порядка 

обеспечения вещевым имуществом 

(обмундированием), в том числе фор-

менной одеждой, обучающихся за 

счет бюджетных ассигнований бюд-

жетов Республики Татарстан; 

15
1
) установление квоты приема на 

целевое обучение по образователь-

ным программам высшего образова-

ния за счет бюджетных ассигнований 

бюджета Республики Татарстан, ут-

верждение порядка и сроков ее уста-

новления; 

15
2
) установление порядка выплаты 

штрафа за неисполнение обязательств 

по договору о целевом обучении по 

образовательным программам высше-

го образования, предусмотренного 

частью 6 статьей 71
1
 Федерального 



 6

закона, порядка  и оснований освобо-

ждения сторон договора о целевом 

обучении от его выплаты, порядка 

определения его размера и направле-

ния на финансовое обеспечение обра-

зовательной деятельности по образо-

вательным программам высшего об-

разования, осуществляемой за счет 

средств бюджета Республики Татар-

стан; 

16) осуществление иных полномочий, 

предусмотренных федеральным зако-

нодательством и законодательством 

Республики Татарстан. 

2. Часть 4 статьи 19 
 

Организации, осуществляющие обра-

зовательную деятельность по основ-

ным профессиональным образова-

тельным программам, вправе осуще-

ствлять в пределах установленных им 

контрольных цифр приема целевой 

прием в порядке, утвержденном в со-

ответствии со статьей 20 настоящего 

Закона. 

В части 4 статьи 19 слова «вправе 

осуществлять в пределах установлен-

ных им контрольных цифр приема 

целевой прием в порядке, утвержден-

ном в соответствии со статьей 20 на-

стоящего Закона» заменить словами 

«осуществляют прием на целевое 

обучение в пределах установленных 

контрольных цифр приема в порядке, 

установленном статьей 71
1
 Федераль-

ного закона».  

Часть 4 статьи 19 

 

Организации, осуществляющие обра-

зовательную деятельность по основ-

ным профессиональным образова-

тельным программам, осуществляют 

прием на целевое обучение в преде-

лах установленных контрольных 

цифр приема в порядке, установлен-

ном статьей 71
1
 Федерального закона. 

3. Статья 20. Целевой прием. Договор 

о целевом приеме и договор о целе-

вом обучении 

 

1. Организации, осуществляющие об-

Статью 20 изложить в следующей ре-

дакции: 

 

Статья 20. Целевое обучение 

 

Статья 20. Целевое обучение 

 

1. Гражданин, поступающий на обу-

чение по образовательной программе 

среднего профессионального или 
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разовательную деятельность по обра-

зовательным программам высшего 

образования, вправе проводить целе-

вой прием в пределах, установленных 

им в соответствии с Федеральным за-

коном и статьей 19 настоящего Закона 

контрольных цифр приема граждан на 

обучение за счет бюджетных ассигно-

ваний федерального бюджета, бюд-

жета Республики Татарстан и мест-

ных бюджетов. 

2. Квота целевого приема для получе-

ния высшего образования в объеме 

установленных на очередной год кон-

трольных цифр приема граждан на 

обучение за счет бюджетных ассигно-

ваний федерального бюджета, бюд-

жета Республики Татарстан и мест-

ных бюджетов по каждому уровню 

высшего образования, каждой специ-

альности и каждому направлению 

подготовки ежегодно устанавливается 

учредителями организаций, осущест-

вляющих образовательную деятель-

ность по образовательным програм-

мам высшего образования. 

3. Кабинет Министров Республики 

Татарстан определяет и размещает на 

официальном сайте в сети "Интернет" 

перечень приоритетных направлений 

1. Гражданин, поступающий на 

обучение по образовательной про-

грамме среднего профессионального 

или высшего образования либо обу-

чающийся по соответствующей обра-

зовательной программе, вправе за-

ключить договор о целевом обучении 

с федеральным государственным ор-

ганом, органом государственной вла-

сти Республики Татарстан, органом 

местного самоуправления, юридиче-

ским лицом или индивидуальным 

предпринимателем (далее – заказчик 

целевого обучения). Существенные 

условия договора о целевом обучении 

устанавливаются в соответствии с 

Федеральным законом.  

2. Сторонами договора о целевом 

обучении наряду с гражданином, ука-

занным в части 1 настоящей статьи, и 

заказчиком целевого обучения могут 

также являться организация, осущест-

вляющая образовательную деятель-

ность, и (или) организация, в которую 

будет трудоустроен гражданин в со-

ответствии с договором о целевом 

обучении. 

3. Организация, осуществляющая 

образовательную деятельность, в ко-

торой обучается гражданин, заклю-

высшего образования либо обучаю-

щийся по соответствующей образова-

тельной программе, вправе заключить 

договор о целевом обучении с феде-

ральным государственным органом, 

органом государственной власти Рес-

публики Татарстан, органом местного 

самоуправления, юридическим лицом 

или индивидуальным предпринима-

телем (далее – заказчик целевого обу-

чения). Существенные условия дого-

вора о целевом обучении устанавли-

ваются в соответствии с Федераль-

ным законом.  

2. Сторонами договора о целевом 

обучении наряду с гражданином, ука-

занным в части 1 настоящей статьи, и 

заказчиком целевого обучения могут 

также являться организация, осуще-

ствляющая образовательную деятель-

ность, и (или) организация, в которую 

будет трудоустроен гражданин в со-

ответствии с договором о целевом 

обучении. 

3. Организация, осуществляющая об-

разовательную деятельность, в кото-

рой обучается гражданин, заключив-

ший договор о целевом обучении, 

учитывает предложения заказчика це-

левого обучения при организации 
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подготовки (специальностей), реали-

зуемых образовательными организа-

циями по имеющим государственную 

аккредитацию образовательным про-

граммам среднего профессионального 

и высшего образования, на пятилет-

ний период в целях удовлетворения 

потребности государственных и му-

ниципальных организаций в специа-

листах соответствующей квалифика-

ции. 

4. Целевой прием проводится в рам-

ках установленной квоты на основе 

договора о целевом приеме, заклю-

чаемого соответствующей организа-

цией, осуществляющей образователь-

ную деятельность, с заключившими 

договор о целевом обучении с граж-

данином федеральным государствен-

ным органом, органом государствен-

ной власти Республики Татарстан, ор-

ганом местного самоуправления, го-

сударственным (муниципальным) уч-

реждением, унитарным предприяти-

ем, государственной корпорацией, го-

сударственной компанией или хозяй-

ственным обществом, в уставном ка-

питале которого присутствует доля 

Российской Федерации, субъекта Рос-

сийской Федерации или муниципаль-

чивший договор о целевом обучении, 

учитывает предложения заказчика це-

левого обучения при организации 

прохождения указанным граждани-

ном практики, а также по запросу за-

казчика целевого обучения предос-

тавляет ему сведения о результатах 

освоения им образовательной про-

граммы. 

4. В случае неисполнения заказ-

чиком целевого обучения предусмот-

ренных договором о целевом обуче-

нии обязательств по трудоустройству 

гражданина, заключившего договор о 

целевом обучении, заказчик целевого 

обучения выплачивает ему компенса-

цию в размере трехкратной среднеме-

сячной начисленной заработной пла-

ты в соответствующем субъекте Рос-

сийской Федерации, на территории 

которого он должен был быть трудо-

устроен в соответствии с договором о 

целевом обучении, на дату отчисле-

ния его из организации, осуществ-

ляющей образовательную деятель-

ность, в связи с получением образо-

вания (завершением обучения). 

5. В случае неисполнения граж-

данином, заключившим договор о це-

левом обучении, предусмотренных 

прохождения указанным граждани-

ном практики, а также по запросу за-

казчика целевого обучения предос-

тавляет ему сведения о результатах 

освоения им образовательной про-

граммы. 

4. В случае неисполнения заказчиком 

целевого обучения предусмотренных 

договором о целевом обучении обяза-

тельств по трудоустройству гражда-

нина, заключившего договор о целе-

вом обучении, заказчик целевого обу-

чения выплачивает ему компенсацию 

в размере трехкратной среднемесяч-

ной начисленной заработной платы в 

соответствующем субъекте Россий-

ской Федерации, на территории кото-

рого он должен был быть трудоустро-

ен в соответствии с договором о целе-

вом обучении, на дату отчисления его 

из организации, осуществляющей об-

разовательную деятельность, в связи с 

получением образования (завершени-

ем обучения). 

5. В случае неисполнения граждани-

ном, заключившим договор о целевом 

обучении, предусмотренных догово-

ром о целевом обучении обязательств 

по освоению образовательной про-

граммы и (или) осуществлению тру-
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ного образования. 

5. Право на обучение на условиях це-

левого приема для получения высше-

го образования имеют граждане, ко-

торые заключили договор о целевом 

обучении с органом или организаци-

ей, указанными в части 4 настоящей 

статьи, и приняты на целевые места 

по конкурсу, проводимому в рамках 

квоты целевого приема в соответст-

вии с порядком приема, установлен-

ным Федеральным законом. 

6. Существенными условиями дого-

вора о целевом приеме являются: 

1) обязательства организации, осуще-

ствляющей образовательную деятель-

ность, по организации целевого прие-

ма гражданина, заключившего дого-

вор о целевом обучении; 

2) обязательства органа или организа-

ции, указанных в части 4 настоящей 

статьи, по организации учебной и 

производственной практики гражда-

нина, заключившего договор о целе-

вом обучении. 

7. Существенными условиями дого-

вора о целевом обучении являются: 

1) меры социальной поддержки, пре-

доставляемые гражданину в период 

обучения органом или организацией, 

договором о целевом обучении обяза-

тельств по освоению образовательной 

программы и (или) осуществлению 

трудовой деятельности в течение трех 

лет он обязан возместить заказчику 

целевого обучения расходы, связан-

ные с предоставлением мер поддерж-

ки. 

6. Кабинет Министров Республи-

ки Татарстан определяет и размещает 

на официальном сайте в сети «Интер-

нет» перечень приоритетных направ-

лений подготовки (специальностей), 

реализуемых образовательными орга-

низациями по имеющим государст-

венную аккредитацию образователь-

ным программам среднего профес-

сионального и высшего образования, 

в целях удовлетворения потребности 

государственных и муниципальных 

организаций в специалистах соответ-

ствующей квалификации. 

7. Положение о целевом обуче-

нии, включающее в том числе поря-

док заключения и расторжения дого-

вора о целевом обучении, условия оп-

ределения и изменения места осуще-

ствления трудовой деятельности, по-

рядок и основания освобождения сто-

рон от исполнения обязательств по 

довой деятельности в течение трех 

лет он обязан возместить заказчику 

целевого обучения расходы, связан-

ные с предоставлением мер поддерж-

ки. 

6. Кабинет Министров Республики 

Татарстан определяет и размещает на 

официальном сайте в сети «Интер-

нет» перечень приоритетных направ-

лений подготовки (специальностей), 

реализуемых образовательными орга-

низациями по имеющим государст-

венную аккредитацию образователь-

ным программам среднего профес-

сионального и высшего образования, 

в целях удовлетворения потребности 

государственных и муниципальных 

организаций в специалистах соответ-

ствующей квалификации. 

7. Положение о целевом обучении, 

включающее в том числе порядок за-

ключения и расторжения договора о 

целевом обучении, условия определе-

ния и изменения места осуществления 

трудовой деятельности, порядок и ос-

нования освобождения сторон от ис-

полнения обязательств по договору о 

целевом обучении, порядок выплаты 

компенсации, порядок определения 

размера расходов и их возмещения, и 
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указанными в части 4 настоящей ста-

тьи и заключившими договор о целе-

вом обучении (к указанным мерам 

могут относиться меры материально-

го стимулирования, оплата платных 

образовательных услуг, предоставле-

ние в пользование и (или) оплата жи-

лого помещения в период обучения и 

другие меры социальной поддержки); 

2) обязательства органа или организа-

ции, указанных в части 4 настоящей 

статьи, и гражданина соответственно 

по организации учебной, производст-

венной и преддипломной практики 

гражданина, а также по его трудоуст-

ройству в организацию, указанную в 

договоре о целевом обучении, в соот-

ветствии с полученной квалификаци-

ей; 

3) основания освобождения гражда-

нина от исполнения обязательства по 

трудоустройству. 

8. Гражданин, заключивший договор 

о целевом обучении с органом госу-

дарственной власти Республики Та-

тарстан, органом местного само-

управления в Республике Татарстан, 

государственным (муниципальным) 

учреждением, унитарным предпри-

ятием, государственной компанией 

договору о целевом обучении, поря-

док выплаты компенсации, порядок 

определения размера расходов и их 

возмещения, и типовая форма догово-

ра о целевом обучении устанавлива-

ются Правительством Российской 

Федерации в соответствии с Феде-

ральным законом. 

8. Гражданин, заключивший до-

говор о целевом обучении с органом 

государственной власти Республики 

Татарстан, органом местного само-

управления в Республике Татарстан, 

государственным (муниципальным) 

учреждением, унитарным предпри-

ятием, государственной компанией 

или хозяйственным обществом, в ус-

тавном капитале которого присутст-

вует доля Республики Татарстан или 

муниципального образования в Рес-

публике Татарстан, имеет право на 

меры государственной поддержки 

граждан в системе социальной ипоте-

ки в  соответствии с Законом Респуб-

лики Татарстан от 27 декабря 2004 

года № 69-ЗРТ «О государственной 

поддержке развития жилищного 

строительства в Республике Татар-

стан». 

9.  Особенности заключения до-

типовая форма договора о целевом 

обучении устанавливаются Прави-

тельством Российской Федерации в 

соответствии с Федеральным зако-

ном. 

8. Гражданин, заключивший договор 

о целевом обучении с органом госу-

дарственной власти Республики Та-

тарстан, органом местного само-

управления в Республике Татарстан, 

государственным (муниципальным) 

учреждением, унитарным предпри-

ятием, государственной компанией 

или хозяйственным обществом, в ус-

тавном капитале которого присутст-

вует доля Республики Татарстан или 

муниципального образования в Рес-

публике Татарстан, имеет право на 

меры государственной поддержки 

граждан в системе социальной ипоте-

ки в  соответствии с Законом Респуб-

лики Татарстан от 27 декабря 2004 

года № 69-ЗРТ «О государственной 

поддержке развития жилищного 

строительства в Республике Татар-

стан». 

9.  Особенности заключения договора 

о целевом обучении, стороной кото-

рого является государственный орган 

или орган местного самоуправления и 
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или хозяйственным обществом, в ус-

тавном капитале которого присутст-

вует доля Республики Татарстан или 

муниципального образования в Рес-

публике Татарстан, имеет право на 

участие в социальной ипотеке в пре-

делах квоты и в порядке, установлен-

ных Кабинетом Министров Респуб-

лики Татарстан в соответствии с за-

конодательством Республики Татар-

стан. 

9. Гражданин, не исполнивший обяза-

тельства по трудоустройству, за ис-

ключением случаев, установленных 

договором о целевом обучении, обя-

зан возместить в полном объеме орга-

ну или организации, указанным в час-

ти 4 настоящей статьи, расходы, свя-

занные с предоставлением ему мер 

социальной поддержки, а также вы-

платить штраф в двукратном размере 

относительно указанных расходов. 

Орган или организация, указанные в 

части 4 настоящей статьи, в случае 

неисполнения обязательства по тру-

доустройству гражданина выплачива-

ет ему компенсацию в двукратном 

размере расходов, связанных с пре-

доставлением ему мер социальной 

поддержки. 

говора о целевом обучении, стороной 

которого является государственный 

орган или орган местного самоуправ-

ления и который включает в себя обя-

зательство гражданина, заключивше-

го договор о целевом обучении, по 

прохождению государственной служ-

бы или муниципальной службы после 

завершения обучения, определяются в 

порядке, установленном федеральны-

ми законами о видах государственной 

службы или законодательством 

о муниципальной службе. 

10. Кабинет Министров Республики 

Татарстан обеспечивает ведение ор-

ганами исполнительной власти Рес-

публики Татарстан мониторинга тру-

доустройства граждан, получивших 

профессиональное образование по до-

говору о целевом обучении за счет 

бюджетных ассигнований бюджета 

Республики Татарстан и местных 

бюджетов муниципальных образова-

ний в Республике Татарстан, по ито-

гам очередного учебного года и раз-

мещение его на официальных сайтах 

органов исполнительной власти Рес-

публики Татарстан в сети «Интернет» 

не позднее 1 сентября. 

который включает в себя обязательст-

во гражданина, заключившего дого-

вор о целевом обучении, по прохож-

дению государственной службы или 

муниципальной службы после завер-

шения обучения, определяются в по-

рядке, установленном федеральными 

законами о видах государственной 

службы или законодательством 

о муниципальной службе. 

10. Кабинет Министров Республики 

Татарстан обеспечивает ведение ор-

ганами исполнительной власти Рес-

публики Татарстан мониторинга тру-

доустройства граждан, получивших 

профессиональное образование по до-

говору о целевом обучении за счет 

бюджетных ассигнований бюджета 

Республики Татарстан и местных 

бюджетов муниципальных образова-

ний в Республике Татарстан, по ито-

гам очередного учебного года и раз-

мещение его на официальных сайтах 

органов исполнительной власти Рес-

публики Татарстан в сети «Интернет» 

не позднее 1 сентября. 
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10. Порядок заключения и расторже-

ния договора о целевом приеме и до-

говора о целевом обучении, а также 

их типовые формы устанавливаются 

Правительством Российской Федера-

ции. 

11. Федеральные государственные ор-

ганы, органы государственной власти 

Республики Татарстан, органы мест-

ного самоуправления и организации 

вправе заключать договоры о целевом 

обучении с обучающимися по образо-

вательным программам среднего 

профессионального или высшего об-

разования, принятыми на обучение не 

на условиях целевого приема. 

12. Заключение договора о целевом 

обучении между федеральным госу-

дарственным органом, органом госу-

дарственной власти Республики Та-

тарстан или органом местного само-

управления и гражданином с обяза-

тельством последующего прохожде-

ния государственной службы или му-

ниципальной службы после оконча-

ния обучения осуществляется в по-

рядке, установленном законодатель-

ством Российской Федерации, зако-

нодательством о муниципальной 

службе. 
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13. Кабинет Министров Республики 

Татарстан осуществляет мониторинг 

трудоустройства граждан, получив-

ших профессиональное образование 

по договору о целевом обучении за 

счет бюджетных ассигнований бюд-

жета Республики Татарстан и мест-

ных бюджетов муниципальных обра-

зований в Республике Татарстан, по 

итогам очередного учебного года и 

размещает его на официальном сайте 

в сети "Интернет" не позднее 1 сен-

тября. 

4. Часть 4 статьи 25   

 

4. Педагогическим работникам обра-

зовательных организаций, участвую-

щим по решению уполномоченных 

органов исполнительной власти в 

проведении единого государственно-

го экзамена в рабочее время и осво-

божденным от основной работы на 

период проведения единого государ-

ственного экзамена, предоставляются 

гарантии и компенсации, установлен-

ные трудовым законодательством и 

иными актами, содержащими нормы 

трудового права. Педагогическим ра-

ботникам, участвующим в проведе-

нии единого государственного экза-

часть 4 статьи 25 изложить в следую-

щей редакции: 

 

«4. Педагогическим работникам 

образовательных организаций, участ-

вующим по решению  органа испол-

нительной власти Республики Татар-

стан, осуществляющего государст-

венное управление в сфере образова-

ния, в проведении государственной 

итоговой аттестации по образова-

тельным программам основного об-

щего и среднего общего образования 

в рабочее время и освобожденным от 

основной работы на период проведе-

ния указанной государственной ито-

говой аттестации, предоставляются 

Часть 4 статьи 25 

 

4. Педагогическим работникам обра-

зовательных организаций, участвую-

щим по решению органа исполни-

тельной власти Республики Татар-

стан, осуществляющего государст-

венное управление в сфере образова-

ния, в проведении государственной 

итоговой аттестации по образова-

тельным программам основного об-

щего и среднего общего образования 

в рабочее время и освобожденным от 

основной работы на период проведе-

ния указанной государственной ито-

говой аттестации, предоставляются 

гарантии и компенсации, установлен-
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мена, выплачивается компенсация за 

работу по подготовке и проведению 

единого государственного экзамена. 

Размер и порядок выплаты компенса-

ции устанавливаются Кабинетом Ми-

нистров Республики Татарстан в пре-

делах средств бюджета Республики 

Татарстан, выделяемых на проведе-

ние единого государственного экза-

мена. 

гарантии и компенсации, установлен-

ные трудовым законодательством и 

иными актами, содержащими нормы 

трудового права. Педагогическим ра-

ботникам, участвующим в проведе-

нии государственной итоговой атте-

стации по образовательным програм-

мам основного общего и среднего 

общего образования, выплачивается 

компенсация за работу по подготовке 

и проведению указанной государст-

венной итоговой аттестации. Размер и 

порядок выплаты такой компенсации 

устанавливаются Кабинетом Минист-

ров Республики Татарстан в пределах 

средств бюджета Республики Татар-

стан, выделяемых на проведение го-

сударственной итоговой аттестации 

по образовательным программам ос-

новного общего и среднего общего 

образования.». 

 

ные трудовым законодательством и 

иными актами, содержащими нормы 

трудового права. Педагогическим ра-

ботникам, участвующим в проведе-

нии государственной итоговой атте-

стации по образовательным програм-

мам основного общего и среднего 

общего образования, выплачивается 

компенсация за работу по подготовке 

и проведению указанной государст-

венной итоговой аттестации. Размер и 

порядок выплаты такой компенсации 

устанавливаются Кабинетом Минист-

ров Республики Татарстан в пределах 

средств бюджета Республики Татар-

стан, выделяемых на проведение го-

сударственной итоговой аттестации 

по образовательным программам ос-

новного общего и среднего общего 

образования. 

 



 

 

 

Уважаемый Разиль Исмагилович! 

 

          На исх. № вн-12081 от 07.12.2018 направляю Вам заключение 

лингвистической  экспертизы на проект закона Республики Татарстан 

№ 524-5 «О внесении изменений в Закон Республики Татарстан 

«Об образовании». 

 

 Приложение: заключение лингвистической экспертизы на 1 л. в 1 экз. 

 

 

 

 

 

 

 
Э.И. Сафина 

2676344 

 
 
Председателю Комитета Государственного 

Совета Республики Татарстан по 

образованию, культуре, науке и 

национальным вопросам 

Р.И. Валееву 

Начальник Управления  В.Г. Мотыгуллин 

Документ создан в электронной форме. № вн-12144 от 11.12.2018. Исполнитель: Сафина Э.И.
Страница 1 из 3. Страница создана: 11.12.2018 09:49



Заключение лингвистической экспертизы 

 

на проект закона Республики Татарстан  

«О внесении изменений в Закон Республики Татарстан  

«Об образовании» 

 

Представленный на лингвистическую экспертизу проект закона 

Республики Татарстан «О внесении изменений в Закон Республики Татарстан 

«Об образовании» в целом соответствует лингвистической модели 

законодательного текста. 

Выявленные недочеты устранены в процессе работы. 

 

   

Главный советник  отдела   

редакционно-лингвистической экспертизы 

Управления документационного обеспечения 

 

 

Г.Ф. Хайруллина 

 

 

Главный советник  отдела   

редакционно-лингвистической экспертизы 

Управления документационного обеспечения 

 

 

Э.И. Сафина 
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